
	Российская Федерация

Администрация муниципального района
«Новооскольский район»
Белгородской области

УПРАВЛЕНИЕ  ОБРАЗОВАНИЯ

309640, г. Новый Оскол, ул. Володарского, 26

телефон/факс 4-50-90
rononsk@rambler.ru
      05.05.2015 г.    №    660    -
На №________от____________________


	Первому заместителю начальника

департамента образования

Белгородской области
Е.Г. Тишиной 

(для Нечепуренко Т.А.)      


На Ваш №9-06/3418-ГН от 29.04.2015 г. управление образования администрации муниципального района «Новооскольский район» представляет Вам план мероприятий (по итогам 7 этапа 2015 года), направленных на улучшение работы организаций Новооскольского района, оказывающих социальные услуги (приложение).

	Начальник управления образования 
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	Ю.Н. Нехаев


Исп. Лакомова М.Б.

Тел. 4-51-47

Приложение 
План мероприятий, направленный на улучшение работы организаций, оказывающих социальные услуги

(муниципальные образовательные организации общего образования)

по итогам 7 этапа (2-27 марта 2015 года)

	№

п/п
	Наименование учреждения, муниципальный район (городской округ)
	Критерий качества работы
	Показатель качества работы
	Мероприятия
	Ответственные
	Сроки исполнения

	1
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

"Прибрежная основная общеобразовательная школа 

Новооскольского района Белгородской области»
	1.1.Обеспечение единого информационного пространства на территории и в здании ОУ
	1.1.5.Наличие на стендах информации о перечне предоставляемых платных услуг с указанием цен
	Введение платных услуг планируется в соответствии с программой развития школы 
	Фиронова Е.В.,

заместитель директора


	до 01.09.2017 г.

	
	
	1.3. Осуществление трансляции опыта работы ОУ и педагогов 

на региональном и федеральном уровнях
	1.3.2 Наличие дипломов, грамот, приказов по итогам конкурса «Лучший директор года»
	Принять участие в конкурсе «Лучший директор школы»
	Сергеева Н.Н., директор школы


	до 01.09.2017 г.

	
	
	
	1.3.3.Наличие дипломов, грамот по итогам конкурса «Российская организация высокой социальной эффективности»
	Принять участие в конкурсе «Российская организация высокой социальной эффективности»
	Сергеева Н.Н., директор школы, заместитель директора

Фиронова Е.В.
	до 01.09.2017г.

	
	
	
	1.3.6.Наличие дипломов, грамот, приказов по итогам конкурса «Школа – территория здоровья»
	Принять участие в конкурсе «Школа – территория здоровья»
	Сергеева Н.Н., директор школы, заместитель директора

Фиронова Е.В.
	до 01.09.2017г.

	
	
	2.5. Функциональность ОУ
	2.5.3. Организация предоставления платных образовательных услуг
	Введение платных услуг планируется в соответствии с программой развития школы 
	Сергеева Н.Н., директор школы, заместитель директора

Фиронова Е.В.
	до 01.09.2017 г.

	2
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

«Солонец-Полянская основная общеобразовательная школа 

Новооскольского района Белгородской области»
	1. Открытость и доступность информации об организации
	1.1.5.Наличие на стендах информации о перечне предоставляемых платных услуг с указанием цен
	Введение платных услуг планируется в соответствии с программой развития школы в 2017-2018 учебном году.
	Бурнова Н.В.,

заместитель директора


	до 01.09.2017 г.

	
	
	2. Комфортность условий и доступность получения услуг, в том числе для граждан с ограниченными возможностями здоровья
	2.5.3.Организация предоставления платных образовательных услуг
	Введение платных услуг планируется в соответствии с программой развития школы в 2017-2018 учебном году.
	Бурнова Н.В.,

заместитель директора


	до 01.09.2017 г.

	3
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

"Оскольская основная общеобразовательная школа Новооскольского района Белгородской области»
	1.Обеспечение единого информационного пространства на территории и в здании ОУ
	1.1.5.Наличие на стендах информации о перечне предоставляемых платных услуг с указанием цен
	1.1.5. Введение платных услуг планируется в соответствии с программой развития школы в 2017-2018 учебном году. 
	Попова Н.И., заместитель директора


	до 01.09.2017 г.

	
	
	1.3. Осуществление трансляции  опыта работы ОУ и педагогов 

на региональном и федеральном уровнях
	1.3.1 Наличие дипломов, грамот, приказов по итогам конкурса «Школа года»

	Принять участие в конкурсе «Школа года» 
	Лысенко В.Г., директор школы, заместитель директора

Попова Н.И.
	до 01.01.2017 г.

	
	
	1.3. Осуществление трансляции опыта работы ОУ и педагогов 

на региональном и федеральном уровнях
	1.3.2 Наличие дипломов, грамот, приказов по итогам конкурса «Лучший директор года»
	Принять участие в конкурсе «Лучший директор школы»
	Лысенко В.Г., директор школы, заместитель директора

Попова Н.И.
	до 01.09.2017 г.

	
	
	1.3. Осуществление трансляции опыта работы ОУ и педагогов 

на региональном и федеральном уровнях
	1.3.5. Наличие дипломов,  грамот,  приказов по итогам конкурса «Учитель года»
	Принять участие в конкурсе «Учитель года»
	Лысенко В.Г., директор школы, заместитель директора

Попова Н.И.
	до 01.01.2016 г.

	
	
	2.5. Функциональность ОУ
	2.5.3. Организация предоставления платных образовательных услуг
	2.5.3. Введение платных услуг планируется в соответствии с программой развития школы в 2017-2018 учебном году. 
	Попова Н.И., заместитель директора


	до 01.09.2017 г.

	4
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

"Немцевская основная общеобразовательная школа 

Новооскольского района Белгородской области»
	1.1.Обеспечение единого информационного пространства на территории и в здании ОУ
	1.1.5.Наличие на стендах информации о перечне предоставляемых платных услуг с указанием цен
	1.1.5. Введение платных услуг планируется в соответствии с программой развития школы в 2017-2018 учебном году. 
	Ропатькова Л.А.

заместитель директора


	до 01.09.2017 г.

	
	
	2.5. Функциональность ОУ


	2.5.3.Организация предоставления платных образовательных услуг
	Введение платных услуг планируется в соответствии с программой развития школы в 2017-2018 учебном году.
	Немцева И.М.., директор школы, Ропатькова Л.А.,  заместитель директора
	до 01.09.2017 г.

	5
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

"Ниновская начальная общеобразовательная школа» 

Новооскольского района Белгородской области
	1.1. Обеспечение единого информационного пространства на территории и в здании школы


	1.1.5.Наличие на стендах  информации о перечне предоставляемых  платных услуг с указанием цены
	Введение платных услуг планируется в соответствии с программой развития школы в 2017-2018 учебном году.
	Директор школы О.П.Корецкая
	до 01.09.2017 г.

	
	
	1.3. Осуществление трансляции  опыта работы ОУ и педагогов 

на региональном и федеральном уровнях
	1.3.1 Наличие дипломов, грамот, приказов по итогам конкурса «Школа года»

	Принять участие в конкурсе «Школа года» 
	Директор школы О.П.Корецкая
	до 01.09.2017 г.

	
	
	1.3. Осуществление трансляции опыта работы ОУ и педагогов 

на региональном и федеральном уровнях
	1.3.2. Наличие дипломов, грамот, приказов по итогам конкурса «Лучший директор года»
	Принять участие в конкурсе «Лучший директор школы»
	Директор школы О.П.Корецкая
	до 01.09.2017 г.

	
	
	1.3. Осуществление трансляции опыта работы ОУ и педагогов 

на региональном и федеральном уровнях
	1.3.3. Наличие дипломов, грамот, приказов по итогам конкурса «Российская организация высокой социальной эффективности»
	Принять участие в конкурсе «Российская организация высокой социальной эффективности»
	Директор школы О.П.Корецкая
	до 01.09.2017 г.

	
	
	1.3. Осуществление трансляции опыта работы ОУ и педагогов 

на региональном и федеральном уровнях
	1.3.5. Наличие дипломов,  грамот,  приказов по итогам конкурса «Учитель года»
	Принять участие в конкурсе «Учитель года»
	Директор школы О.П.Корецкая
	до 01.09.2017 г.

	
	
	1.3. Осуществление трансляции опыта работы ОУ и педагогов 

на региональном и федеральном уровнях
	1.3.6. Наличие дипломов,  грамот,  приказов по итогам конкурса «Школа – территория здоровья»
	Принять участие в конкурсе «Школа – территория здоровья»
	Директор школы О.П.Корецкая
	до 01.09.2017 г.


Примечание: МБОУ «Ольховатская ООШ» - максимальное количество баллов. 


